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Zasady rekrutacji na wyjazdy stypendialne (SMS oraz SMT) w ramach programu Erasmus+  

w roku akademickim 2023/25 

 

Rekrutację prowadzi Komisja Kwalifikacyjna powołana przez Rektora odrębnym zarządzeniem. 

1. Rekrutacja odbywa się każdego roku akademickiego w październiku lub listopadzie oraz na przełomie lutego 

i marca. 

2. Rekrutację poprzedzają zebrania informacyjne w czasie roku akademickiego  oraz akcja informacyjna poprzez 

media dostępne w WSB: Extranet, Internet, plakaty, informacje przekazywane przez wykładowców, stała 

działalność DWZ. 

a. Materiały informacyjne zawierają dane o szkołach partnerskich łącznie z adresami internetowymi, 

b. W zebraniach informacyjnych biorą udział, w miarę możliwości, również stypendyści z lat 

ubiegłych. 

3. O wyjazd na studia do uczelni partnerskiej mogą się ubiegać studenci1 wszystkich rodzajów studiów 

(stacjonarne i niestacjonarne) Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu, tj. Wydziału Finansów i Bankowości 

w Poznaniu, Wydziału Zamiejscowego w Chorzowie, Wydziału Ekonomicznego w Szczecinie oraz Wydziału 

Przedsiębiorczości i Innowacji w Warszawie, którzy spełnili następujące wymogi kwalifikacyjne: 

a. zaliczyli przynajmniej jeden semestr studiów; 

b. będą studentami Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu przynajmniej jeden semestr po powrocie ze 

studiów zagranicznych; 

c. mają zgodę Dziekana na wyjazd; 

d. osiągną odpowiednie wyniki na liście rankingowej w trakcie postępowania kwalifikacyjnego; 

e. dostarczyli do DWZ uzupełniony formularz zgłoszeniowy na studia/praktykę. W wypadku 

wyjazdów na studia studenci zaznaczają w formularzu kwalifikacyjnym cyfrą 1, 2 uczelnie, w 

których chcieliby podjąć studia w ramach programu Erasmus+. 

4. Postępowanie kwalifikacyjne na studia zagraniczne w Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu obejmuje: 

a. złożenie wniosku wyjazdowego do DWZ na odpowiednim wydziale, 

b. sprawdzian biernej i czynnej znajomości języka obcego: 

i. część pisemna  

ii. część ustna; 

c. rozmowę kwalifikacyjną  przed członkami Komisji Kwalifikacyjnej; 

d. ogłoszenie wyników rekrutacji. 

5. Kandydatów na wyjazdy na studia ocenia się według następujących kryteriów: 

a. W trakcie kwalifikacji można otrzymać maksymalnie 100 p. w rankingu, na które składają się:  

i. średnia ocen ze studiów: x 8 (max. 40 p. ). Średnia ocen poniżej 3,5 dyskwalifikuje 

kandydata; 

ii. ocena ze sprawdzianu językowego (średnia z ocen pis. + ust.) x 10: (max. 50 p.) 

• średnia z jęz. obcego na poziomie oceny niedostatecznej dyskwalifikuje 

kandydata  

iii. rozmowa kwalifikacyjna na poniższe tematy; ocena x 2 p (max. 10 p):  

• motywacja planowanego wyjazdu na studia w uczelni partnerskiej,  

• wiedza ogólna, w tym działalność pozaprogramowa na rzecz Uczelni (działalność 

w kołach naukowych, wyniki w sporcie, działalność kulturalna itd.), 

 
1 „Osoba kwalifikowana na wyjazd w programie Erasmus może posiadać dowolne obywatelstwo. O jej uprawnieniu do wyjazdu decyduje fakt 

przynależności do społeczności akademickiej danej uczelni (czyli powinna być studentem lub pracownikiem uczelni wysyłającej). Jeżeli osoba 
taka posiada obywatelstwo inne niż państwa członkowskiego UE lub EOG, powinna sprawdzić zasady odnoszące się do wjazdu na terytorium 
kraju przyjmującego w związku planowanym pobytem jako stypendysta Erasmusa”.  
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• znajomość uczelni partnerskiej (program studiów, typ uczelni, ranga, , 

ciekawostki)  

Wynik poniżej 50 punktów uzyskany w rekrutacji dyskwalifikuje kandydata. 

b. W przypadku większej liczby osób uprawnionych (ranking) ustala się listę rezerwową osób, którym 

w przypadku pojawienia się miejsc w uczelniach partnerskich (rezygnacje, środki dodatkowe, 

rozszerzenie oferty i in.) proponuje się stypendium wg kolejności w rankingu ogólnouczelnianym.  

6. Kandydatów na wyjazdy na praktyki ocenia się według następujących kryteriów: 

a. W trakcie kwalifikacji można otrzymać maksymalnie 100 p. w rankingu, na które składają się:  

i. średnia ocen ze studiów: x 8 (max. 40 p. ); 

ii. ocena ze sprawdzianu językowego (średnia z ocen pis. + ust.) x 10: (max. 50 p.) 

• średnia z jęz. obcego na poziomie oceny niedostatecznej dyskwalifikuje 

kandydata  

iii. rozmowa kwalifikacyjna na poniższe tematy; ocena x 2 p (max. 10 p):  

• motywacja planowanego wyjazdu na praktyki,  

• wiedza ogólna, w tym działalność pozaprogramowa na rzecz Uczelni (działalność 

w kołach naukowych, wyniki w sporcie, działalność kulturalna itd.), 

Wynik poniżej 50 punktów uzyskany w rekrutacji dyskwalifikuje kandydata. 

b. W przypadku większej liczby osób uprawnionych (ranking) ustala się listę rezerwową osób, którym 

w przypadku pojawienia się miejsc na praktyki (rezygnacje, środki dodatkowe, rozszerzenie oferty i 

in.) proponuje się stypendium wg kolejności w rankingu ogólnouczelnianym. 

7. Przy rozdziale ogólnej liczby miejsc na studia i praktyki przyjmuje się zasadę proporcjonalności wynikającą 

z ogólnej liczby studentów pierwszego i drugiego stopnia na poszczególnych wydziałach. Dla projektów z 

2023 r. proporcje kształtują się następująco: 

- Wydział Finansów i Bankowości w Poznaniu – 41% 

- Wydział Zamiejscowy w Chorzowie – 23% 

- Wydział Ekonomiczny w Szczecinie – 6% 

- Wydział Przedsiębiorczości i Innowacji w Warszawie – 30% 

8. Student może wyjechać na studia lub praktykę na okres nieprzekraczający 12 miesięcy w każdym cyklu 

studiów (licencjackich, inżynierskich lub magisterskich), niezależnie od rodzaju mobilności (studia czy 

praktyka zawodowa) i liczby okresów mobilności (na przykład dwa razy po sześć miesięcy lub trzy razy po 

cztery miesiące). 

9. W przypadku nieobsadzenia oferowanych miejsc w uczelniach partnerskich Komisja ma prawo rozdzielenia 

miejsc nieobsadzonych w sposób niezgodny z preferencjami deklarowanymi przez kandydatów w okresie 

zgłaszania kandydatur, o ile po zakwalifikowaniu do wyjazdu wszystkich kandydatów wg rankingu zgodnie 

z ich preferencjami pozostają nadal kandydaci spełniający wymogi kwalifikacyjne określone w p. 2. W 

przypadku braku takich kandydatów Komisja może przeprowadzić dodatkową rekrutację lub zrezygnować z 

obsadzenia miejsc wolnych. 

10. Wyniki rekrutacji ogłoszone zostaną w terminie podanym na początku rekrutacji. Lista osób 

zakwalifikowanych zostanie opublikowana w Extranecie, oraz zostanie przesłana do wszystkich biorących 

udział w rekrutacji studentów. 

11. Od decyzji podjętej przez Komisję Kwalifikacyjną, studentowi przysługuje prawo wniesienia odwołania do 

Rektora w terminie 7 dni od daty ogłoszenia wyników rekrutacji. 

12. Szczegółowe informacje na temat zasad wyjazdów stypendialnych (stawki i finansowanie) zarówno na studia, 

jak i praktyki zagraniczne w ramach programu Erasmus+ można znaleźć na stronie: 

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/03/29/susuq0/2023-ka131-zasady-alokacji-update-

03032023-final.pdf 

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/03/29/susuq0/2023-ka131-zasady-alokacji-update-03032023-final.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/03/29/susuq0/2023-ka131-zasady-alokacji-update-03032023-final.pdf

