Zarzadzanie produkcja

- Kierunek - studia podyplomowe

Hybrydowe 2 semestry

Opis kierunku

Studia w formule hybrydowej.

Nowaq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym w formie hybrydowej. Czeéé zajeé¢ bedzie
odbywa¢ sie w formie tradycyjnej w salach wyktadowych, a cze$é w formie online na platformie MS Teams. W

zajeciach uczestniczysz zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Czasem zaktad produkcyjny to niewielkie, przydomowe przedsiewziecie, czasem to miedzynarodowe otoczenie,
ogromne, zautomatyzowane hale produkcyjne. Okazuje sie jednak, ze wbrew pozorom wielko$§é¢ produkcji nie ma
znaczenia, poniewaz i tak procesy muszqg byé uporzqdkowane, mieé¢ swéj rytm, a przede wszystkim pracownicy
powinni mie¢ §wiadomos$é swojego wptywu na ostateczny ksztatt, jako$é, a nawet cene produktu. Profesjonalne
zarzgdzanie produkcjqg wigze sie z wykorzystania sprawdzonych metod i narzedzi, a wybrane przez kierownika
produkcji rozwigzania majg bezpos$rednie przetozenie na codzienng prace zespotu, na jako$¢ produktu, a wrecz na

rozwdj catej firmy.

Zarzgdzanie produkcjg wymaga specjalistycznej wiedzy, a przede wszystkim wyéwiczonych umiejetnosci, ktére
zdobedziesz podczas studiéw podyplomowych na kierunku ,,Zarzgdzanie produkcjq”. Dzieki zajeciom prowadzonym z
praktykami i maksymalnemu naciskowi na éwiczenia poznasz nowoczesne techniki zarzqdzania produkcjq,
rozwiqzania informatyczne wspomagajqce firmy produkcyjne w réznych obszarach, a takze takie obszary, jak

zarzqdzanie projektami, planowanie produkcji i kontrola jakosci.

Jesli jestes zainteresowany studiami podyplomowymi i chcesz dowiedzie¢ sie wiecej zostaw do siebie kontakt!

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Wypetnij formularz, a my skontaktujemy sie z Tobq.

ZOSTAW KONTAKT

Cel studiow

Kierunek ,,Zarzqdzanie produkcjg” to zbiér wiedzy, pomystéw i doswiadczen, ktére mozesz zaadaptowaé od zaraz w
swojej organizacji. Jesli nie boisz sie zmian i szukasz pomystu na ich wprowadzenie, jesli pragniesz rozwoju u
obecnego pracodawcy lub chcesz zmieni¢ prace na lepszq to tu zweryfikujesz i poszerzysz swéj poziom wiedzy i

praktycznych umiejetnosci, by ten cel osiggngé.
r __e
Korzysci

Sama praktyka. Uzyskasz fachowq wiedze na temat dziatania organizaciji i proceséw, systemu
zarzadzania produkcjg, ktéry wptywa na rentownoséé firmy.

Wskazéwki i narzedzia dotyczgce prawidtowego stylu zarzqdzania pomogqg Ci od razu usprawnié prace
na poziomie operacyjnym i w zakresie komunikowania z personelem.

Samodzielnie policzysz wydajnosci, przeanalizujesz prawdziwe przyktady, stworzysz strategie dziatania
przy nowych realizacjach.

Wizyty studyjne pokazq Ci efekty wieloletniej pracy nad usprawnieniami u partneréw kierunku, ktére
owocujq lepszymi wynikami wydajnoséci, organizacjq pracy i dobrostanem pracownikdw.

Dla kogo?

Oséb, ktére zarzqdzajq juz produkcjq albo takie majg plany zawodowe.

Oséb ciekawych, otwartych na nowe rozwigzania, ktére chcg przedyskutowaé biezgce problemy i
wynies¢ po zajeciach gotowe rozwigzania.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://www.merito.pl/torun/formularz/studia-podyplomowe-2023-24

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Zarzgdzanie produkcjq.
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 172 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestréw: 2
10

SYSTEM PRODUKCYJNY - RODZAJE | OTOCZENIE (8 godz.)

Wprowadzenie do systemoéw produkcyjnych
Bariery wejscia i wyjscia
Modele biznesowe przedsiebiorstwa

Poznasz podstawowe zagadnienia z zakresu zarzgdzania i organizowania struktury produkcyjnej

ZARZADZANIE ZESPOLEM PRODUKCYJNYM (20 godz.)

Zajecia z zakresu HR — sprawne zarzqdzanie produkcjg to prawidtowe delegowanie zadan, otrzymywanie
informacji zwrotnej i podejmowanie decyzji, ktérych zespét nie neguje.

Zarzqgdzanie i budowanie zespotu.

Informacje zwrotne a ocena pracownika.
Symulacje trudnych rozméw z pracownikami.
Zagadnienia kadrowo-ptacowe.

Wizerunek przetozonego Employer Branding.

ROZWIAZANIA INFORMATYCZNE WSPOMAGAJACE ZARZADZANIE PERSONELEM (8 godz.)

Jak cyfryzacja pozwala tatwiej kontrolowaé procesy produkecyjne od strony personelu.
Employer branding.

System IT w HR — narzedzie dla kazdego.

Elektroniczna droga przeptywu informacji.

Pomoc w zbieraniu danych o pracownikach.

NOWOCZESNE TECHNIKI ZARZADZANIA PRODUKCJA (48 godz.)

Poznajemy tu podstawowe systemy i techniki zarzgdzania produkcjq: Lean, Kaizen, Kanban, 58S itp.
Organizacja zarzqgdzania produkcjg

Nowoczesne systemy na przyktadach

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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Obliczenia, wykresy, analizy produkcji: wydajnosci, czaséw realizacji

Wizyty studyjne u partneréw kierunku

ROZWIAZANIA INFORMATYCZNE WSPOMAGAJACE ZARZADZANIE LANCUCHEM DOSTAW (16 godz.)

Opowiemy i zademonstrujemy, jakie rozwiqzania IT sq faktycznie skuteczne, na jakim etapie produkcji
mogq wprowadzi¢ usprawnienia i jak bez nich jest trudno

Narzedzia: od prostych darmowych, po programy ERP

Dostosowanie narzedzi do potrzeb produkcji

EKSPLOATACJA MASZYN - TPM, UTRZYMANIE RUCHU (16 godz.)

Praktycznie produkcja nie jest w stanie dobrze funkcjonowaé bez dobrze utrzymanego parku maszyn
Na czym pracowaé: czy wyznaczaé TPM, naprawiaé czy serwisowaé?

Kiedy planowaé przestoje?

TPM

Komunikacja miedzy dziatami

ZARZADZANIE PROJEKTAMI PRODUKCYJNYMI (8 godz.)

Bedziesz mysleé¢ projektowo, procesowo, zwracaé wiekszqg uwage na szczegdéty przy organizowaniu swoich
struktur i zadan

Agile a Waterfall

Case study — zarzgdzanie projektami

PLANOWANIE PRODUKCJI | ZASOBOW DO JEJ WYTWORZENIA (16 godz.)

Planowanie produkcji
Planowanie zapaséw
Logistyka magazynowa
Traceability, a FIFO
Wymagania certyfikacji

Przydatne narzedzia IT

RAPORTOWANIE PRODUKCYJNE | CONTROLLING (16 godz.)

Prawidtowe rozliczenie produkcji to klucz do poprawienia wydajnosci. Jakie masz narzedzia pracy? Moze
jednak arkusze, na ktérych pracujesz, wymagajg zmiany? Moze nie wszystko jest zmierzone?

Rozliczenia produkcji

Wskazniki wydajnoséci

Controlling produkeyjny

Arkusze, formularze, elektroniczny obieg dokumentéw

Przydatne narzedzia IT

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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ISTOTA JAKOSCI W PROCESIE PRODUKCYJNYM (16 godz.)

Produkcja ma narzucone rezimy nie tylko systemowe, ale réwniez zasady wynikajgce z wymagan
certyfikatéow jakosciowych i wytycznych od kontrahentéw

Wskazniki reklamaciji i procedury ich dotyczqce, weryfikacja dostawcédw i znajomoséé zmian wynikajgcych
m.in. z ISO to tematy, ktére kierownictwo produkcji powinno znaé

8D
Certyfikaty jakosciowe
Audyty zewnetrzne i wewnetrzne

Procedury — co zrobié, by nie byty martwe?

Forma zaliczenia

il

LA

Test z wybranych
zagadnien

programowych

Wykladowcy

Anna Stachniuk

Opiekun kierunku Zarzgdzanie Produkcjg. W swojej pracy zawodowej od lat zajmuje sie strategiq marki, ze
szczegdlnym naciskiem na Employer Branding. Praktyk od 10 lat w zakresie zagadnie HR- zaréwno miekkiego, jak i
twardego. W ramach prowadzonej dziatalnoéci wspétpracuje jako konsultantka i wdrozeniowiec strategii biznesowych
w firmach produkcyjnych dziatajgcych gtéwnie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. "Biznes z ludzkqg
Twarzq" to jej motto przewodnie, ktére towarzyszy w codziennej pracy polegajqgcej na kontaktach, rozmowach i

doradztwie.
mgr Grzegorz Lewandowski

Specjalista w zakresie logistyki w produkcji i magazynowaniu, trener biznesu. Jest absolwentem Uniwersytetu
Gdanskiego oraz Wyzszej Szkoty Bankowej w Toruniu. Swoje do$wiadczenie zawodowe zdobyt, pracujqc na
stanowiskach menedzerskich w obszarach produkcji i magazynowania. Od 11 lat prowadzi zajecia w Wyzszej Szkole
Bankowej w Toruniu i w Bydgoszczy na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych i studiach podyplomowych.
Wykorzystujgc ponad 30-letnie do$wiadczenie zawodowe i znajomo$éé systemédw klasy ERP, WMS, CRM od L lat jest

wtascicielem firmy szkoleniowej. Praktyczny zakres posiadanych umiejetnosci pozwala na bezposredni kontakt ze

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



studentami i prowadzenie zaje¢ w oparciu o praktyczne wykorzystanie logistyki w miejscach pracy.
Robert Burdach
Od dekady zarzgdza w organizacjach o profilu produkcyjnym w przemysle lekkim.

Swoje doswiadczenie wykorzystuje w szukaniu kompromisowych i prostych rozwiqgzan dajgcych mozliwoéé szybkiego
osiggniecia sukcesu, ktadzie nacisk na prace zespotowq. Dowiesz sie od niego miedzy innymi, czym jest 5S, Gemba
Walk, Diagram Ishikawy i wiele innych. Materiat realizuje na praktycznych przyktadach, pokazujgc nagrania z

produkcji i motywujgc do wspdlnego szukania rozwigzan przedstawionych probleméw.

Specjalizuje sie w optymalizacji proceséw. tgczy twarde narzedzia LEAN z migkkimi potrzebami HR. Szkoleniowiec i
praktyk, specjalista ds. wyliczen, optymalizaciji i szukania wagskich gardet w procesach produkecyjnych i

logistycznych.
Wojciech Grochowski

Pragmatyk i praktyk z kilkunastoletnim do$wiadczeniem zawodowym zwigzanym w gtéwnej mierze z przemystem
spozywczym w obszarze kontroli i zapewnienia jakosci, technologii i produkcji. Szczegdlny nacisk ktadzie na dziatania
oparte na analizie, faktach, danych wejsciowych i wyjsciowych. Pozwalajg one na wdrazanie i utrzymanie
najwyzszych standardéw jakosciowych w procesach produkcji. W obszarze badawczym wspédtpracuje z Polskq
Akademiq Nauk. Bierze udziat w pracach miedzyresortowych wspélnie z Gtéwnym Inspektoratem Weterynarii,

Inspekcjqg Handlowg, Gtéwnym Inspektoratem Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych.
Karol Checinski

Twérca systemu do zarzgdzania produkcjg i marki OptiMES. Od poczqgtku swojej dziatalno$ci zwigzany z obszarem
nowoczesnych technologii. Doswiadczenie zdobywat m.in. w Microsoft oraz wyktadajgc na Bydgoskich uczelniach
wyzszych. Jest cztonkiem Business Centre Club. Przeprowadzit samodzielnie ponad 100 wdrozen optymalizujgcych
dziatanie produkcji. Od 14 lat specjalizuje sie w rozwiqgzywaniu probleméw z bezpiecznym i wydajnym
funkcjonowaniem zaktadéw produkcyjnych. Nieoficjalnie w branzy nazywany Wzmacniaczem Produktywnosci

Klienta.

Partnerzy kierunku

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy torun a
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Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Zapisujgc sie do 25 kwietnia, zyskujesz 1200 zi, dzieki: do 25 kwietnia

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studiéw, 237 Z+ 27z zt

proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, miesiecznie

400 zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j.
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Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

Na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu szanujemy Twéj czas i pieniqdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie
mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co

ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére zaowocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu i przekonaj sie na

wtasnym przyktadzie, jaok inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

1 rata 1rok 4900 zi 5700z
Rok nauki Czesne

2 raty 1rok 2450 zt 2850zt
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 490 zt 57021
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Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 408 zt 47521
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4700 zt 5700zt
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2350 zt 2850z
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 470 zt 570zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 391 zt 47524

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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