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Zarządzanie bezpieczeństwem w
administracji i biznesie
- Kierunek - studia podyplomowe dla SUM z SP

Opis kierunku

Zdobędziesz podstawową wiedzę z zakresu zarządzania.

Nauczysz się prowadzenia negocjacji w sytuacjach kryzysowych.

Poznasz zasady funkcjonowania państwa w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa.

Dowiesz się jakie są nowe zagrożenia bezpieczeństwa w administracji i biznesie.
 

Co zyskujesz?

Poznasz znaczenie informacji w zarządzaniu oraz zasad ich ochrony.

Zdobędziesz wiedzę z zakresu ochrony danych osobowych – w tym praktycznych aspektów pracy jako
Inspektor Ochrony Danych Osobowych.
 

Dla kogo?

To kierunek dla osób, które pracują lub zamierzają pracować w administracji na stanowiskach związanych z

bezpieczeństwem informacji i ochroną danych osobowych.
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Program studiów

Program studiów obejmuje m.in. zagadnienia z zakresu zarządzania kryzysowego, bezpieczeństwa i ochrony

informacji.

Sprawne zarządzanie w sytuacjach zagrożenia (44 godz.)

Wprowadzenie do zarządzania bezpieczeństwem (8 godz.)

Organizacja i zarządzanie w administracji publicznej  (8 godz.)

Organizacja i zarządzanie w biznesie  (8 godz.)

Negocjacje w sytuacjach kryzysowych (12 godz.)

Komunikacja kryzysowa  (8 godz.)

Funkcjonowanie struktur administracyjnych w kontekście zapewnienia bezpieczeństwa (52 godz.)

Wprowadzenie do prawa administracyjnego (8 godz.)

Systemy i instytucje bezpieczeństwa wewnętrznego (8 godz.)

Prawa człowieka i etyka zawodowa funkcjonariuszy publicznych (12 godz.)

Administracja publiczna w stanach zagrożeń nadzwyczajnych (8 godz.)

Zarządzanie kryzysowe (16 godz.)

Bezpieczeństwo w sektorze publicznym i biznesowym (36 godz.) (36 godz.)

Nowe kierunki zagrożeń i dostępne zabezpieczenia  (8 godz.)

BHP  (12 godz.)

Bezpieczeństwo w komunikacji powszechnej i transporcie (8 godz.)

Bezpieczeństwo społeczności lokalnych  (8 godz.)

Bezpieczeństwo informacji (44 godz.)

Prawne uwarunkowania ochrony danych osobowych (8 godz.)

Ochrona informacji niejawnych (8 godz.)

Praktyczne aspekty tworzenia dokumentacji z zakresu ochrony danych osobowych oraz realizacji zadań
Inspektora Ochrony Danych Osobowych (12 godz.)

Bezpieczeństwo systemów informatycznych (8 godz.)

Bezpieczeństwo informacji biznesowych (8 godz.)
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Wykładowcy

mgr Marek Brożek

Oficer i negocjator policyjny w stanie spoczynku, mediator sądowy. 

Absolwent Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie. Uczestniczył w organizacji systemu negocjacji i interwencji kryzysowych

w opolskim Garnizonie Policji. Ukończył cykl szkoleń prowadzonych przez policyjnych negocjatorów z Wielkiej Brytanii

w ramach TWinning Project PL 2004/IB/JH-03 Inter – agency Co-operation the Fight Against Organised Crime oraz

przez specjalistów z Biura Operacji Antyterrorystycznych Komendy Głównej Policji w Warszawie. W czasie

trzydziestoletniej służby w Policji wielokrotnie realizował w praktyce umiejętności negocjacji kryzysowych. Po

zakończeniu służby w charakterze negocjatora uzyskał uprawnienia do prowadzenia mediacji sądowych. 

 

dr Anna Pawlak

Sędzia  Sądu  Okręgowego  w  Opolu,  dr  nauk  prawnych,  szkoleniowiec  z  zakresu  ochrony  danych  osobowych.  Pełni

funkcję  Menedżera  Kierunku  Prawo  w  Biznesie  na  Uniwersytecie  WSB  Merito  Opole.  Ponadto  łączy  prowadzenie

Kancelarii Radcy Prawnego z pracą adiunkta w Instytucie Nauk Prawnych Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w

Warszawie.  W  pracy  naukowej  specjalizuje  się  w  prawach  człowieka  oraz  socjologii  prawa,  szczególną  uwagę

poświęcając  zagadnieniom  komunikacji  w  dyskursie  sądowego  stosowania  prawa.   W  działalności  prawniczej   -

specjalista  z  zakresu  prawa  cywilnego,  rodzinnego  i  administracyjnego.  Autorka  wielu  artykułów  i  publikacji  o

tematyce  prawniczej,  a  także  redaktor  czterech  monografii  prawniczych.  Aktywny  uczestnik  wielu  konferencji

naukowych,  w  tym  międzynarodowych.  Od  ponad  10  lat  prowadzi  zajęcia  i  warsztaty  ze  studentami  i  uczniami,  a

także szkolenia dla różnych grup zawodowych.

dr Ewa Kosowska-Korniak

Praktyk Dialogu Motywującego, Trenerka Polskiego Instytutu Dialogu Motywującego, trenerka rozwoju osobistego i

biznesu, mediatorka, ekspertka w zakresie komunikacji i rozwoju, mentorka, mówczyni TED-ex, mówczyni inspirująca,

prowadząca autorski podcast „Wyspa Inspiracji”. Właścicielka Instytutu Komunikacji O-Media. Pasjonatka dobrej

rozmowy, uważności na drugiego człowieka.

„Moim celem jest inspirowanie innych do pracy nad sobą i swoimi relacjami z otoczeniem. Do rozwoju i zmiany która

rozpoczyna się w nas samych...”

Dr nauk prawnych, wykładowca akademicki, kierownik studiów podyplomowych „Mediacje sądowe i pozasądowe” w

Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu i Uniwersytecie WSB Merito Opole oraz „Dialog motywujący” w

Uniwersytecie WSB Merito Opole. Prezes Wojewódzkiego Centrum Arbitrażu i Mediacji w Opolu. Trenerka Dialogu

Motywującego, Praktyk Dialogu Motywującego, Trenerka kompetencji psychospołecznych z rekomendacją trenerską I
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stopnia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Wiesław Duda

Manager, z bogatym doświadczeniem w zarządzaniu przedsiębiorstwami, w tym z sektora ochrony zdrowia -

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej (szpital, poradnie specjalistyczne, zakład opiekuńczo leczniczy).

Skutecznie przeprowadził proces przekształcenia SP ZOZ w NZOZ. Posiada wiedzę z zakresu kontroli oraz nadzoru

spółek skarbu państwa, w tym samorządowych – Członek Rad Nadzorczych, w tym Spółki NZOZ, Członek Rady

Społecznej Specjalistycznego Szpitala w Opolu - dwie kadencje. Redaktor naczelny regionalnych czasopism

medycznych (od 2005 roku). Autor i współautor kilkudziesięciu publikacji z zakresu ochrony zdrowia. 

Absolwent Wyższej Szkoły Pedagogicznej w Opolu - mgr techniki, Warszawskiej Wyższej Szkoły Zarządzania – studia

podyplomowe na kierunku zarządzanie przedsiębiorstwem, Akademii Ekonomicznej w Katowicach – studia

podyplomowe na kierunku zarządzanie w ochronie zdrowia. Posiada uprawnienia członka rad nadzorczych spółek

skarbu państwa.

 


